Teamleder til Miljgteamet i Plan og Milje

Vil du skabe resultater gennem et steerkt fagligt team og vaere med til at udvikle en
Izsningsorienteret myndighedskultur?

| Ikast-Brande Kommune tror vi pa dialog, tillid og ansvarlighed. Vi sager derfor en teamleder til
Miljgteamet, der kan kombinere ledelse, faglighed og udvikling, og som motiveres af at finde
muligheder frem for begraensninger.

Som teamleder bliver du nsermeste leder for 12 dygtige medarbejdere og en vigtig del af
ledergruppen i Plan og Miljg. Du vil veere med til at seette den faglige retning for teamet, samtidig
med at du selv indgar i den faglige opgavelgsning og varetager sagsbehandling inden for teamets
opgaveomrader.

Om jobbet

Miljgteamet laser myndighedsopgaver pa miljpomradet, herunder virksomheder, grundvand og
spildevand. Teamet spiller en central rolle i madet med borgere, virksomheder og radgivere. Som
en af Danmarks mest erhvervsvenlige kommuner gnsker vi at veere kendt som en kommune, der
hjeelper projekter og idéer videre. Derfor skal du kunne navigere sikkert i lovgivningen og samtidig
have fokus pa mulighederne inden for rammerne. Du skal ga forrest i arbejdet med at skabe en
kultur, hvor vi sperger: "Hvordan kan vi fa det til at lykkes?"

Dine primeere opgaver

Ledelse og koordinering

- Daglig personaleledelse af teamets 12 medarbejdere.

- Prioritering og fordeling af opgaver.

+ Opfelgning pa kvalitet, fremdrift og deadlines.

- Sparring med medarbejdere om faglige og komplekse sager.

- Understgttelse af trivsel, samarbejde og kompetenceudvikling.
Drift og sagsbehandling

- Egen sagsbehandling inden for teamets fagomrader.
- Sikre hgj faglig kvalitet og lovmedholdelighed.

- Bidrage til udvikling af arbejdsgange og praksis.
@konomi og udvikling

- Bidrage til budgetlaegning og budgetopfalgning.
- Sikre sammenhaeng mellem ressourcer, serviceniveau og opgaver.
- Implementere politiske beslutninger og udviklingsinitiativer.

+ Understgtte afdelingschefens ledelsesopgave og bidrage til tvaergdende samarbejde.

Vi sgger en leder, der
+ Har en relevant faglig baggrund og erfaring fra miljgomradet eller beslaegtede omrader.
- Har ledelseserfaring eller lyst og evne til at traede ind i en lederrolle.
- Kan skabe fglgeskab gennem dialog, tydelighed og tillid.
- Er udviklingsorienteret og ser muligheder frem for begraensninger.
« Har forstaelse for arbejdet i en politisk styret organisation.
- Har kendskab til budget- og gkonomistyring.

- Kan balancere drift, udvikling, gkonomi og personaleledelse.

Vi tilbyder
+ En central lederrolle med stor indflydelse pa udviklingen af dit fagomrade.
+ Mulighed for at preege bade kultur, faglighed og opgavel@sning.
- Dygtige og engagerede medarbejdere.
- En arbejdsplads med hgj grad af frihed under ansvar.

- Et steerkt fagligt faellesskab og gode muligheder for lederudvikling.
| Plan og Miljg arbejder vi for at skabe de bedste rammer for borgere, virksomheder og
lokalsamfund. Vi tror pa, at de bedste lgsninger skabes gennem samarbejde, dialog og et feelles
ansvar for kommunens udvikling.
Len og ansaettelsesvilkar
Stillingen er en fuldtidsstilling.
Len og anseettelsesvilkar sker ifalge geeldende overenskomst mellem Kommunernes
Landsforening og din faglige organisation.

Frist:
03-08-2026

Stillingskategori:
Miljg, landbrug og virksomhed

Arbejdstid:
37 timer

Anszettelsessamtale:
1.samtaler 11/8 og 12/8 2. samtaler
18/8

Anseettelsesstart:
01-10-2026

Kontaktperson:
John Patuel Hansen



Ansggningsfrist:
Den 3. august kl.12.00

Samtaler:

1.samtaler afholdes den 11. og 12. august.

2. samtaler afholdes 18. august.

Der gennemfagres DISC-profilanalyse i forbindelse med 2. samtale

Tiltraedelse:
Tiltreedelse 1. oktober eller efter naermere aftale.

Arbejdssted:

Teknik og Miljg, Ikast-Brande Kommune, MuligHEDEN, Sjaellandsgade 6, 7430 Ikast
For yderligere information om stillingen kontakt:

Yderligere oplysninger om stillingen kan fas ved henvendelse til

Afdelingschef for Plan og Miljg, John Patuel Hansen,

e-mail johpaha@ikast-brande.dk, tlIf.: 20717082 - tif.nr til kontoret: 99603310

Send ansggning

Send din ansg@gning via vores rekrutteringssystem. Du bliver guidet igennem ved at trykke pa
knappen 'Ansgg".

Det er ogsa muligt, at vedheefte relevante bilag som CV, anbefaling m.m.

Alle ansggninger leeses og behandles via rekrutterings ystemet.

Ansggninger sendt pa anden vis vil ikke blive behandlet pga. GDPR-reglerne.
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