
Lønkonsulent

Ikast-Brande Kommune søger dygtig og selvstændig lønkonsulent 
Jobbet og opgaverne
Er du god til at holde styr på tingene og kan lide friheden til selv at planlægge din arbejdsdag? Så
er det måske dig, vi søger i Ikast-Brande Kommune. Vi leder efter en dygtig og engageret
lønkonsulent til vores stærke lønteam. Dine primære opgaver vil bestå af løn- og
personaleadministration for kultur- og administrationsområderne samt håndtering af refusioner.
Derudover vil du have ansvar for elevområdet. Har du særlige interesser eller kompetencer, kan du
være med til at forme dine opgaver.
Faglige og personlige kompetencer
Vi leder efter en struktureret person, som brænder for løn og personaleopgaver. Du elsker at finde
løsninger og bevarer overblikket – også når der er fart på. Du har en passion for, at tingene bliver
gjort korrekt og har en god portion humor, som du kan dele med os andre i teamet. Vi har travlt,
men aldrig for travlt til et smil!

Erfaring fra centralt lønkontor i en kommune eller region●

Rådgivning til ledere og administrative medarbejdere omkring brugen af lønsystemet

Silkeborg Data og Optima

●

Rådgivning vedr. overenskomstforhold, ferie- og fraværsregler mv. ●

Evnen til hurtigt at sætte dig ind i nye detaljer i overenskomster og lovgivning mv.●

Stærk og positiv person som ser muligheder fremfor begrænsninger●

Det kan du glæde dig til 
Du vil blive en del af et dynamisk team bestående af 9 lønkonsulenter, 1 elev, 2
personalekonsulenter og 1 afdelingsleder som kendetegnes ved et stort engagement med faglig
dybde og høj overligger. Vi har en uformel omgangstone og går meget op i godt kollegaskab og
samarbejde, og sætter en ære i, at det både skal være sjovt og givende at gå på arbejde.
Praktisk
Stillingen er på 37 timer, med mulighed for færre timer efter ønske. Løn aftales i forhold til
kvalifikationer og overenskomsten mellem HK og KL.
Din ansøgning sendes online via linket nedenfor. Ansøgningsfristen er torsdag den 17. december
2025 og ansøgninger behandles løbende. 

Har du spørgsmål til opgaverne og jobbet, kan du kontakte afdelingsleder Susan Hedegård Boss
på telefon 9960 4162 eller 2118 4162.

Vi ser frem til at høre fra dig, der har evnerne, modet og viljen til at blive en del af Ikast-Brande
Kommune.

Frist:
17-12-2025

Stillingskategori:
Administration og sagsbehandling

Arbejdstid:
37 timer

Ansættelsessamtale:
løbende

Ansættelsesstart:
01-02-2026

Kontaktperson:
Susan Hedegård Boss
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