
Medarbejder til lavbunds- vådområde- og
vandløbsprojekter

Drømmer du om at arbejde med projekter, der rykker på den grønne dagsorden? 
Vi står over for at etablere et nyt projektkontor, der skal drive en række indsatser inden for
lavbunds- og vådområdeprojekter, vandområdeplaner og klimatilpasning. Tyngden i arbejdet vil
ligge på lavbundsprojekter under den grønne trepart,hvor du får chancen for at være med fra start
og følge projekterne hele vejen til mål.  
Vi søger en engageret kollega, der har lyst til at arbejde projektorienteret og i tæt samarbejde med
borgere, rådgivere og kolleger om at bringe planer ud i virkeligheden.
Arbejdsopgaver  
Du vil sammen med kollegaer skulle gennemføre projekter om udtagning af lavbundsjord. Dine
arbejdsopgaver vil bl.a. omfatte:

Kortlægning og analysearbejde til at prioritere projekter●

Indledende dialog med lodsejere●

Ansøgning om tilskud fra statslige puljer●

Ledelse af projekter gennem forundersøgelser, detailprojektering og etablering●

Udarbejdelse af udbudsmateriale●

Økonomistyring●

Ansøgning om tilladelser og dispensationer.●

Derudover vil du – afhængigt af dine kvalifikationer og interesser – få mulighed for at deltage i
andre projekter, der understøtter vores målsætninger indenfor klimatilpasning og
vandområdeplaner.
Kvalifikationer 
Vi leder efter en kollega, der:

Har en relevant videregående uddannelse, som ingeniør, skov- og landskabsingeniør, biolog,

jordbrugsteknolog, agronom, natur-/landskabsforvalter, cand.scient. eller lignende. 

●

Har gode kompetencer inden for hydrologi, afvanding, vandløbsbiologi og lovgivningen på

området 

●

Har gerne erfaring med projektarbejde, økonomistyring og med at ansøge om tilskud fra

statslige puljer

●

Gerne har erfaring med indhentning af tilbud og samarbejde med entreprenører●

Har erfaring med brug af GIS●

Har kørekort til personbil.●

Om dig 
Vi forventer, at du er administrativt stærk og struktureret, da du kommer til at drive og lede flere
projekter sideløbende. Du kommer til at arbejde tæt sammen med lodsejere, rådgivere,
entreprenører og vores andre samarbejdspartnere, så det er vigtigt, at du har gode
formidlingsevner og flair for at skabe gode relationer. Du skal kunne lide at skabe resultater på
tværs af fagligheder og have øje for at finde fælles løsninger. 
Om os 
Du vil få hjemme i sektionen Miljø og Byggeri i Teknik og Miljø. Miljø og Byggeri består af cirka 33
medarbejdere fordelt på otte hovedfagområder: Byggesag, landbrug, landzone, natur, virksomhed,
grundvand, spildevand og vandløb. Vi planlægger at oprette et projektkontor med forankring i
vandløbs- og naturgruppen. 
Vi arbejder tæt sammen på tværs af de forskellige grupper og har en hyggelig og uformel
omgangstone, hvor hjælpsomhed er en naturlig del af vores hverdag. Vi prioriterer en positiv og
pragmatisk tilgang til vores opgaveløsning. Vi lægger vægt på tværfaglighed og en
helhedsorienteret opgaveløsning med frie rammer.
 
Løn og ansættelsesforhold  
Stillingen er på 37 timer om ugen med flextidsordning og mulighed for én hjemmearbejdsdag om
ugen.
Ansættelsesstedet er hos Ikast-Brande Kommune, Administration Vest, Sjællandsgade 6, 7430
Ikast.
Aftale om løn- og ansættelsesvilkår sker ifølge gældende overenskomst mellem Kommunernes
Landsforening og din faglige organisation.
 
Ansættelsessted 

Frist:
28-10-2025

Stillingskategori:
Miljø, landbrug og virksomhed,
Natur og Vandløb

Arbejdstid:
37 timer / ugen

Ansættelsessamtale:
06-11-2025 - 10-11-2025

Ansættelsesstart:
01-01-2026

Kontaktperson:
Jan Sørensen



Ikast-Brande Kommune, Teknik og Miljø, Administration Vest, Sjællandsgade 6, 7430 Ikast.
Ansøgningsfrist:
28. oktober 2025
Samtaler: 
6. november 2025 . 
Evt. samtale 2, 10. november 2025
Tiltrædelse: 
1. januar 2026
For yderligere information om stillingen kontakt:  
Jan Sørensen, Miljø og Byggeri, tlf.nr.: 9960 3384 eller e-mail: janso@ikast-brande.dk.

Send ansøgning
Ansøgning foregår via vores rekrutteringssystem. Klik på ansøgnings-knappen og vedhæft
relevante bilag som CV, anbefaling m.m. Alle ansøgninger læses og behandles via
rekrutteringssystemet. Ansøgninger sendt på anden vis vil ikke blive behandlet pga. GDPR.
Vi glæder os til at høre fra dig.
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