
Jurist til Socialafdelingen i Ikast-Brande Kommune

Vil du bruge din juridiske faglighed til at understøtte udviklingen af det specialiserede
socialområde? Motiveres du af at rådgive ledere og medarbejdere, så de lykkes med
kerneopgaven – og ser du muligheder i lovgivningen frem for begrænsninger? Så er du måske
vores nye jurist.
Om os
Socialafdelingen arbejder for mennesker med behov for specialiserede indsatser – herunder
socialpsykiatri, rusmiddelområdet, socialt udsatte, borgere med udviklingshandicap og autisme.
Vi står på en strategisk retning, vi er meget stolte af og som er velimplementeret. Den har haft den
store betydning, at vi i dag står på et fundament af tydelig, distribueret ledelse. Vi har en ambitiøs
kompetencestrategi. Vi har decentrale centre, der står økonomisk stærkt og med en høj
tværfaglighed. Vi har myndighedsfunktioner, der sætter borgerne først, og som går efter indsatser
sammen med borgeren og altid med fokus på borgernes drømme og ønsker, med et tydeligt
recovery-mindset. 
Vores nuværende jurist har desværre måttet omprioritere i sit liv, som en del af en samlet
familiebalance, og har derfor søgt job, der hvor hun bor med sine børn. Derfor har vi nu en ledig
stilling og søger en ny jurist. 
Stillingen er placeret i Socialafdelingens stab, som består af 7 medarbejdere, og du refererer til
socialchefen. Socialafdelingen har ca. 700 medarbejdere.
Om dig
Du er uddannet jurist – gerne med erfaring fra det specialiserede socialområde og en politisk styret
organisation. Nyuddannede med relevant specialisering er også velkomne til at søge.
Vi lægger vægt på, at du:

Har stærke juridiske og analytiske kompetencer●

Kan omsætte jura til klar og anvendelig formidling●

Trives i krydsfeltet mellem jura, etik, politik og faglighed●

Arbejder selvstændigt og tager ansvar●

Er relationsskabende og bidrager aktivt til fælles løsninger.●

Dine opgaver
Du får en central rolle som juridisk sparringspartner og rådgiver på tværs af området. Opgaverne
omfatter bl.a.:

Juridisk rådgivning inden for særligt Serviceloven, Sundhedsloven og Forvaltningsret●

Undervisning og formidling til ledere og medarbejdere●

Besvarelse af henvendelser, aktindsigter og bistand i konkrete sager●

Vejledning om magtanvendelse og værgemål●

Samarbejde med Socialtilsynet●

Forberedelse af politiske sager og øvrige AC-opgaver i staben.●

Vi tilbyder
En alsidig og udviklende stilling med stor berøringsflade i en velfungerende stab, hvor vi spiller
hinanden gode.
Du får:

Faglige udfordringer og mulighed for at sætte dit præg på stillingen●

En arbejdsplads med højt til loftet og humor●

En tydelig ledelse med tillid til medarbejdernes kompetencer●

Sparring i kommunens tværgående juristnetværk.●

 
 
 
 
Løn og ansættelsesforhold
Stillingen er fast stilling på op til 37 timer om ugen med start den 1. maj 2026.
Aftale om løn- og ansættelsesvilkår sker ifølge gældende overenskomst mellem KL og din faglige
organisation. Ansættelsessted er i administrationsbygningen på Sjællandsgade 6 i Ikast.
Ansøgning
Er du interesseret i at søge stillingen, så klik på nedenstående link og vedhæft din ansøgning og



CV.
Ansøgningsfristen er 16. marts 2026 kl. 12.00.
Samtaler afholdes 23. marts 2026
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