Frist:

Teknisk serviceleder Isenvad Skole & Barnehus 09-09.2026

Isenvad Skole & Bernehus seger serviceleder (tidligere kaldet pedel, men vi ved godt, at - gtjjlingskategori:
jobbet er meget mere end det) til besaettelse pr. 1. november 2026. Teknisk service og handvaerk
Stillingen er pa 37 timer om ugen.
Vores serviceleder gennem snart 25 ar har valgt at ga pa pension. Det betyder, atvinu  Arpejdstid:
leder efter den person, der kan fa bade bygninger, teknik og hverdag til at spille —0gsd  |genvad Skole & Bgrnehus
nar en dar gar i baglas, en lampe giver op, eller nogen sparger, om du "lige har et
ojeblik”. Ansaettelsessamtale:
Vi mangler derfor dig, der: 23.09.2026
*har en handveerkeruddannelse og/eller haenderne skruet rigtigt pa.
+kan handtere varmesystem, styring af el og vand, mails, bookingsystem m.m. og har blik Anssettelsesstart:
for ressource optimering. 01-11-2026
*kan se, hvad der treenger til en keerlig hand - ofte fgr andre opdager det.
*kan bevare overblikket og prioritere arbejdsopgaverne, selv om listen nogle dage ser ud - Kontaktperson:
til at have formeret sig natten over. Alan Martinsen
*kan leve med dage, hvor planen holder lige indtil kl. 8.05.
«arbejder med stor ansvarlighed og selvsteendighed, kan lede og fordele arbejdet for dig
selv og samarbejde med resten af personalet og eksterne samarbejdspartnere.
+er serviceminded og indstillet pa at hjeelpe med stort og smat — fra praktiske udfordringer
til de ting, ingen helt ved, hvem der ellers skal tage sig af.
*kan lide at veere sammen med en flok sk@nne barn, som bade ved, hvad du hedder, og
hvor veerkstedet ligger.
*har karekort og bor i fornuftig kereafstand fra Isenvad, sa du kan reagere pa uforudsete
haendelser og alarmer (vagttelefon).
Du far:
+en flok engagerede kolleger, der gerne vil samarbejde og vil seette pris pa dig.
+ledelsesansvar for dig selv og kontakten til vores renggringsassistent.
sarbejdsdage med stor grad af frihed til selv at tilrettelaegge opgaverne, som ogsa
omfatter vores lokale bgrnehave.
+en velholdt og velfungerende skole med et positivt arbejdsmiljg.
*muligheden for at blive skolens uofficielle ekspert i alt fra dryppende haner til mystiske
biplyde.
Isenvad Skole star foran en speendende byggeproces, hvor vi skal forny vores
madkundskabslokale og etablere nye lokaler til handvaerk & design. Der bliver altsa rig
mulighed for at veere del af udviklingen af skolens/vores fysiske rammer.
Naermere oplysninger om stillingen samt aftale om eventuelt bes@g fas ved henvendelse
til:
institutionsleder Alan Martinsen pa 99605070 eller almar@ikast-brande.dk.
Ansggningen vedlagt relevante bilag skal veere os i haende senest onsdag den 9.
september kl. 12.00. Ans@gningen sendes via Emply. Der afholdes ansaettelsessamtaler
onsdag den 23. september.
| forbindelse med ansaettelse indhentes straffe- og barneattest. Lan- og ansaettelsesvilkar
efter geeldende overenskomst.
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