
Spirer ansættelse - Ung i arbejde 4-6 timer ugentligt pr.
1. - 9. 2025

Unge ”Spiremedarbejdere” til Ejstrupholm Børnehave
Er du ung og i alderen 14-17 år? 
Kunne du tænke dig at komme ind og ”snuse” til, hvad et par timer sammen med en flok glade
børn, kunne gøre for dit eventuelle valg for uddannelse? 
Og kunne du tænke dig at tjene dine egen lommepenge?
Så se her:
Vi søger pr. 1-9 -2025 -  1 ”Spirer” i alderen 14- 17 år. 2 timer dagligt, 2 til tre dage om ugen.
Vi aftaler, hvilke arbejdsopgaver du skal have, men det kunne f.eks. Være:
-    Lege med en lille gruppe børn
-    Spille spil
-    Læse en bog
-    Rydde op og tørre borde af
-    Vaske legetøj af 
-    Feje legepladsen
-    Eller andet
Du vil selvfølgelig blive introduceret til dine opgaver, og du vil aldrig være alene – Der vil altid være
en voksen, du kan spørge og hente hjælp ved, hvis der er noget, du ikke selv føler dig klar til at
kunne løse.
Kan du se dig selv i ovenstående og føler du dig fristet? Så skynd dig at fatte pennen og skriv lidt
om dig selv og hvorfor du søger stillingen. 
Du skal søge stillingen via linket nederst i dette stillingsopslag og du skal have dine forældre med
ind over, da vi ved ansættelse beder dem om at udfylde en samtykkeerklæring.
Løn og ansættelse forhold
Timetallet er 4-6 timer om ugen. Alle Spirer er time lønnet, idet de ugentlige vagter aftales fra gang
til gang, så vi kan hensyn til Spirens hverdag og med skole og fritidsaktiviteter.
Alle spirer aflønnes efter lønsatserne fra FOA OK21 forlig.
For yderligere information om stillingen kontakt:
Dagtilbudsleder Marianne Nielsen på tlf.nr. 99 60 57 59/ 40 35 52 10 eller teamleder Dorthe Nissen
28 56 61 73. Du kan besøge os på vores hjemmeside. www.ejstrupholmbornehus.ikast-brande.dk
Sidste frist for ansøgere er: mandag d. 11. august kl. 8.00 Ansættelses samtaler forventes afholdt
uge 33
Ved ansættelse forbeholder Ikast-Brande kommune sig ret til at indhente børneattest og
straffeattest efter ansøgerens samtykke.
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