Paedagogisk medarbejder til STU i Ikast-Brande
Kommune

Vil du vaere med til at gare unge klar til voksenlivet?

Pa Center for Job, Aktivitet og Uddannelse tror vi pa, at alle kan noget. Med en hand i
ryggen og under de rette betingelser, skaber vi plads til alle i arbejdsfaellesskabet.

Vi tror ogsa pa at unge udvikler sig bedst, nar leering giver mening. Derfor tager vores
undervisning udgangspunkt i opgaver, der styrker den enkelte unges livsduelighed,
selvsteendighed og tro pa egne muligheder.

Malet er, at de unge far oplevelsen af at lykkes og bliver bedst muligt rustet til et aktivt
voksenliv med uddannelse, beskaeftigelse og meningsfulde feellesskaber.

Som supplement til den eksisterende STU-linje, er vi i gang med at udvikle en Gran Linje
— et praksisneert undervisningstilbud, hvor natur, udeliv, baeredygtighed og
arbejdsfeellesskaber danner rammen om leering. Her udvikler de unge kompetencer
gennem praktiske opgaver, ansvar og succesoplevelser.

Vi sgger derfor en kollega, der har interesse for natur og praksisneer laering, og som har
lyst til at vaere med til at videreudvikle Grgn Linje, hvor laeringen tager udgangspunkt i
konkrete opgaver som gartneri, anleegs- og vedligeholdelsesopgaver.

Om centret

Center for Job, Aktivitet og Uddannelse er et specialiseret dagtilbud til voksne borgere
med forskellige funktionsniveauer. Centret rummer ca. 130 borgere fordelt pa indsatser
efter §103, §104 og seerligt tilrettelagt ungdomsuddannelse (STU). Fokus er
beskeeftigelsesorienteret, og vi vil gerne arbejde endnu teettere sammen med lokale
virksomheder for at skabe muligheder for borgerne.

Om stillingen

Som peaedagogisk medarbejder pa STU Ikast-Brande bliver du en del af et engageret
team, hvor faglighed, samarbejde og relationer er fundamentet for vores arbejde. Du far
en varieret hverdag, hvor undervisning, praksisnaere aktiviteter og praktikforlgb gar hand i
hand.

Du vil veere kontaktperson for en gruppe unge og far en central rolle i at planleegge,
gennemfgre og evaluere deres individuelle udviklingsforlgb. Sammen med dine kolleger
skaber du leeringsmiljger, hvor de unge udvikler livsduelighed, arbejdsidentitet og tro pa
egne evner.

Dine opgaver

*Planlaegge og gennemfgre undervisning med fokus pa livsduelighed og
hverdagskompetencer.

*Tilrettelaegge og gennemfere praksisnaere leeringsforlgb med afsaet i konkrete
arbejdsopgaver som gartneri, anlaegsopgaver, vedligeholdelse og andre meningsfulde
opgaver.

+Stgtte elevernes personlige, sociale og faglige udvikling.

*Falge op pa elevernes praktikforlgb i samarbejde med praktikansvarlig og virksomheder.

*Arbejde med elevernes individuelle mal og mestringsstrategier.

*Samarbejde med kolleger, foreeldre, bosteder og gvrige samarbejdspartnere

*Udarbejde skriftlig dokumentation med afsaet i elevens udviklingsmal og med henblik pa
bl.a. andet opfalgningssamtaler

Frist:
17-08-2026

Stillingskategori:
Socialafdelingen

Arbejdstid:
37 timer

Anseettelsessamtale:
Mandag den 24. august 2026

Anszettelsesstart:
01-10-2026

Kontaktperson:
Anners Yuliarso Bollerup



Vi sgger en kollega, der

*Er uddannet paedagog eller har en anden relevant faglig baggrund.

*Braender for at arbejde med unge med szerlige behov.

*Kan skabe struktur, motivation og trygge leeringsmiljger.

*Har interesse for praksisnaer leering og motiveres af at arbejde med konkrete opgaver
inden for eksempelvis gartneri, anleeg og vedligeholdelse som en del af Grgn Linje.
*Tror pa, at udvikling sker gennem deltagelse, ansvar og meningsfulde faellesskaber.
+Vil bidrage til et arbejdsfeellesskab med hgijt fagligt engagement.

*Er god til at formulere sig pa skrift.

Vi tilbyder

*Engagerede kolleger og et steerkt fagligt faellesskab

*Mulighed for at praege og videreudvikle Gran Linje

*En hverdag med humor, sparring og faglig udvikling

*Et meningsfyldt arbejde, hvor du hver dag er med til at styrke de unges livsduelighed og
skabe nye muligheder for deres fremtid

Praktisk information

Stillingen er pa 37 timer om ugen med start snarest muligt og senest d. 1. oktober 2026.
Len og anseettelsesvilkar efter gaeldende overenskomst.

Ansagningsfrist er d. 17. august 2026 og vi forventer at holde ansaettelsessamtaler d. 24.
august 2026.

Vil du vide mere?

Kontakt teamleder Anners Bollerup pa tIf. 20 64 27 68 (traeffes fra uge 31)
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