
Pædagogisk medarbejder til STU i Ikast-Brande
Kommune

Vil du være med til at gøre unge klar til voksenlivet?
På Center for Job, Aktivitet og Uddannelse tror vi på, at alle kan noget. Med en hånd i
ryggen og under de rette betingelser, skaber vi plads til alle i arbejdsfællesskabet.
Vi tror også på at unge udvikler sig bedst, når læring giver mening. Derfor tager vores
undervisning udgangspunkt i opgaver, der styrker den enkelte unges livsduelighed,
selvstændighed og tro på egne muligheder. 
Målet er, at de unge får oplevelsen af at lykkes og bliver bedst muligt rustet til et aktivt
voksenliv med uddannelse, beskæftigelse og meningsfulde fællesskaber.
Som supplement til den eksisterende STU-linje, er vi i gang med at udvikle en Grøn Linje
– et praksisnært undervisningstilbud, hvor natur, udeliv, bæredygtighed og
arbejdsfællesskaber danner rammen om læring. Her udvikler de unge kompetencer
gennem praktiske opgaver, ansvar og succesoplevelser. 
Vi søger derfor en kollega, der har interesse for natur og praksisnær læring, og som har
lyst til at være med til at videreudvikle Grøn Linje, hvor læringen tager udgangspunkt i
konkrete opgaver som gartneri, anlægs- og vedligeholdelsesopgaver.

Om centret
Center for Job, Aktivitet og Uddannelse er et specialiseret dagtilbud til voksne borgere
med forskellige funktionsniveauer. Centret rummer ca. 130 borgere fordelt på indsatser
efter §103, §104 og særligt tilrettelagt ungdomsuddannelse (STU).  Fokus er
beskæftigelsesorienteret, og vi vil gerne arbejde endnu tættere sammen med lokale
virksomheder for at skabe muligheder for borgerne.

Om stillingen
Som pædagogisk medarbejder på STU Ikast-Brande bliver du en del af et engageret
team, hvor faglighed, samarbejde og relationer er fundamentet for vores arbejde. Du får
en varieret hverdag, hvor undervisning, praksisnære aktiviteter og praktikforløb går hånd i
hånd.
Du vil være kontaktperson for en gruppe unge og får en central rolle i at planlægge,
gennemføre og evaluere deres individuelle udviklingsforløb. Sammen med dine kolleger
skaber du læringsmiljøer, hvor de unge udvikler livsduelighed, arbejdsidentitet og tro på
egne evner.

Dine opgaver
Planlægge og gennemføre undervisning med fokus på livsduelighed og
hverdagskompetencer.

•

Tilrettelægge og gennemføre praksisnære læringsforløb med afsæt i konkrete
arbejdsopgaver som gartneri, anlægsopgaver, vedligeholdelse og andre meningsfulde
opgaver.

•

Støtte elevernes personlige, sociale og faglige udvikling.•
Følge op på elevernes praktikforløb i samarbejde med praktikansvarlig og virksomheder.•
Arbejde med elevernes individuelle mål og mestringsstrategier.•
Samarbejde med kolleger, forældre, bosteder og øvrige samarbejdspartnere•
Udarbejde skriftlig dokumentation med afsæt i elevens udviklingsmål og med henblik på
bl.a. andet opfølgningssamtaler

•

Frist:
17-08-2026

Stillingskategori:
Socialafdelingen

Arbejdstid:
37 timer

Ansættelsessamtale:
Mandag den 24. august 2026

Ansættelsesstart:
01-10-2026

Kontaktperson:
Anners Yuliarso Bollerup



Vi søger en kollega, der
Er uddannet pædagog eller har en anden relevant faglig baggrund.•
Brænder for at arbejde med unge med særlige behov.•
Kan skabe struktur, motivation og trygge læringsmiljøer.•
Har interesse for praksisnær læring og motiveres af at arbejde med konkrete opgaver
inden for eksempelvis gartneri, anlæg og vedligeholdelse som en del af Grøn Linje.

•

Tror på, at udvikling sker gennem deltagelse, ansvar og meningsfulde fællesskaber.•
Vil bidrage til et arbejdsfællesskab med højt fagligt engagement.•
Er god til at formulere sig på skrift.•

Vi tilbyder
Engagerede kolleger og et stærkt fagligt fællesskab•
Mulighed for at præge og videreudvikle Grøn Linje•
En hverdag med humor, sparring og faglig udvikling•
Et meningsfyldt arbejde, hvor du hver dag er med til at styrke de unges livsduelighed og
skabe nye muligheder for deres fremtid

•

Praktisk information
Stillingen er på 37 timer om ugen med start snarest muligt og senest d. 1. oktober 2026.
Løn og ansættelsesvilkår efter gældende overenskomst. 
Ansøgningsfrist er d. 17. august 2026 og vi forventer at holde ansættelsessamtaler d. 24.
august 2026.
Vil du vide mere?
Kontakt teamleder Anners Bollerup på tlf. 20 64 27 68 (træffes fra uge 31)
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