Sagsbehandlerstilling til Handicapteamet i
Familieradgivningen (Barselsvikar)

Familierddgivningen s@ger en sagsbehandler 37 timer pr. uge med opstart fra 1. januar 2025 eller
snarest derefter, som kan varetage opgaver i vores Handicapteam.

Vi er i fuld gang med implementering af bestemmelserne i Barnets lov og i forlaengelse af den
farste tid med den nye lovgivning, kan vi se, at vi har brug for endnu én pa holdet.

Vi sgger dig, der er dygtig til at samarbejde bredt med forskellige aktgrer omkring bern og unge
med forskellige typer af funktionsnedsaettelse samt deres primeaere voksne.

Kendskab til bgrn og unge med fysisk eller psykiske funktionsnedsaettelse er at foretraekke.

Arbejdsopgaverne er primeert:

+ Radgivning og vejledning i forhold til handicapkompenserende stotte generelt.

- Behandling og screening af ansggninger om handicapkompenserende ydelser; merudgifter
efter Barnets Lov § 86, tabt arbejdsfortjeneste efter § 87, personlig hjeelp og pleje samt
aflgsning eller aflastning efter § 90 jf. Serviceloven 83, 84 og 86, udvalgte hjaelpemidler med
videre samt ledsagerordning efter § 89 samt opfalgninger.

- Samtaler med barnet/den unge som led i sagsbehandlingen jf Barnets lov § 5.

Lidt om dig

Du har en administrativ eller socialfaglig baggrund som socialradgiver eller formidler. Du har en
aben og nysgerrig tilgang til din faglighed, der ger, at du godt kan se og inddrage andre
perspektiver og holdninger end dén, du kender bedst. Du er systematisk og har lyst til at arbejde i
tveerfaglige netvaerk.

Du er en teamplayer samtidigt med at du er i stand til at traeffe selvsteendige beslutninger og
prioritere i arbejdsopgaver og du tilgar arbejdet med godt humgr, ansvarlighed og engagement.
Der er mange gkonomiske beregninger og vurderinger forbundet med jobbet, flair for tal og
gkonomi vil derfor veere en fordel.

Du er udviklingsorienteret, og synes det er sjovt at skulle vaere med til at skabe noget nyt og
anderledes — og samtidig kan du sta i de processer, der ikke altid er linezere, nar opgaven kalder pa
en anden lgsning, end “den vi plejer”.

Du er serviceminded og fleksibel over for savel kollegaer som borgere og kan handtere
kommunikation med borgere, der star i en vanskelig familiemaessig situation samt indlevelsesevne
og forstaelse for familier med bgrn med funktionsnedsaettelse eller sygdom.

Hvem er vi?
Familieradgivningen er organiseret i to funktionsteams; et Handicapteam og et Bgrn- og ungeteam.
| Handicapteamet er der aktuelt 15 kollegaer.
Vi kan tilbyde en arbejdsplads hvor:
- Fagligt feellesskab vaegtes hgijt

.

Engagerede kollegaer og arbejdsfeellesskaber, bade mono- og tveerfagligt, anses som en
selvfglge.

« Faglig sparring med kollegaer og ledelse er en selvfglge og en integreret del af hverdagen.

.

Godt arbejdsmiljg med bl.a. hgj faglig kvalitet til falge.
« En arbejdsplads med en flad struktur, hvor der er mulighed for medindflydelse pa bade

arbejdstilrettelaeggelse og de afgarelser, vi treeffer.

.

Der er ret og pligt til supervision. Der tilbydes bade supervision pa tveers af teams samt
mulighed for individuel supervision ved behov herfor.

« Der er et naturligt fokus pa trivsel og psykisk arbejdsmilja.

.

Vi prioriterer onboarding af nye medarbejdere hgijt. | opstarten tages udgangspunkt i dine
erfaringer fra tidligere, nar der skal planlaegges opleering. Der er mulighed for mentor i den
farste ansaettelsesperiode ved behov herfor.

Anseettelsesvilkar

Stillingen er fuld tid pa 37 timer ugentligt og med tiltreedelse hurtigst muligt. Vi afvikler labende

anseettelsessamtaler. Sidste mulighed for at s@ge stillingen er den 19.12.2024.
Der indhentes udvidet straffe- og barneattest i forbindelse med ansaettelse.



Lon- og anseettelsesvilkar i henhold til geeldende overenskomst og efter reglerne om Ny Lan.
Familieradgivningen er frem til sommer 2025 beliggende i Narre Snede, hvorefter vi flytter til Ikast.
Det forventes du har bil til radighed, da vi kan have opgaver udenfor arbejdspladsen. Der forventes
endvidere mulighed for fleksibilitet i forhold til arbejdstid, da vi i perioder vil kunne have opgaver der
ligger udenfor almindelig kommunal &bningstid.

Hvis du har spgrgsmal til stillingerne er du velkommen til at kontakte:

Afdelingsleder Lena Munk Troldborg, telefon: 9960 5538, mail: Inmje@ikast-brande.dk,

Teamleder for Handicapteamet Heidi Barbesgaard, telefon: 9960 5529, mail: hebar@ikast-
brande.dk,

eller Fagspecialist Heidi Lilholt Holm, telefon: 9960 5533, mail: helil@ikast-brande.dk
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