Frist:

Fire social- eller sundhedsfaglige medarbejdere sgges ., . ..

til Autismecenter Midtjylland
Stillingskategori:

Vil du vaere med til at gare en forskel for mennesker med autisme? Socialafdelingen

Breender du for hgj faglighed, steerke relationer og for at skabe de bedste rammer for

. . D T Arbejdstid:
mennesker med autisme? Sa har vi maske en plads til dig pa holdet. i
Vi sgger fire social- eller sundhedsfaglige kolleger pa 30-37 timer om ugen til tre af vores 30-37 timer
afdelinger pa Fasanvej: Abo, Bagebo og Skovbo. Stillingerne snskes besat snarest
muligt, se mere her,
At vi sgger fire nye kolleger pa én gang, skyldes flere gode udviklinger hos os. Nogle
kolleger gar pa barsel, andre videreuddanner sig — og samtidig har vi valgt at styrke vores

Anseettelsessamtale:
Vi indkalder til samtaler labende.

faste teams og prioritere flere faste kolleger frem for vikardaekning. Anszettelsesstart:
Det betyder, at du bliver en del af en arbejdsplads, hvor vi investerer i kontinuitet, 01-10-2026
faglighedog steerke relationer — bade til borgerne og til hinanden.

Kontaktperson:

. - Jonna Lind Jacobsen
Om Autismecenter Midtjylland

Autismecenter Midtjylland er lkast-Brande Kommunes hgijt specialiserede tilbud for
voksne med autisme og andre gennemgribende udviklingsforstyrrelser.

Pa tilbuddet bor 15 borgere, som har forskellige og individuelle behov for paedagogisk og
sundhedsfaglig statte.

Autismecenter Midtjylland bestar af bade bo- og aktivitetstilbud, og derudover har vi
vores eget videnscenter, Autismepaletten, som bidrager til vidensdeling, faglig udvikling
og uddannelse, bliv klogere her.

Vi arbejder ud fra en anerkendende tilgang med fundament i blandt andet KRAP, LA2u
og neuropaedagogik. Borgerne har individuelt tilpassede dagsprogrammer og
kommunikationssystemer, og vores paedagogiske arbejde tager altid udgangspunkt i den
enkelte borgers ressourcer, behov og forudsaetninger.

En arbejdsplads med hgj faglighed — og plads til humor

Hos os bliver du en del af et tvaerfagligt arbejdsfaellesskab, hvor vi er afheengige af
hinandens forskellige fagligheder og perspektiver.

Vi laegger veegt pa, at der er plads til faglig refleksion, nysgerrighed og udvikling — men
ogsa til humor og et godt grin i en hverdag, hvor opgaverne til tider kan vaere komplekse.
Der vil veere skiftende dag- og aftenvagter samt weekendarbejde hver anden eller tredje
weekend afhaengig af afdeling og dine gnsker, se eksempel her.

Vi tilbyder dig

+Et arbejdsmiljg, hvor trivsel og det gode arbejdsfaellesskab veegtes hajt

*En arbejdsplads med en afslappet og humoristisk tone

*Engagerede og fagligt velfunderede kolleger

*Et hgjt specialiseret fagomrade

*Grundig introduktion til borgerne, fagligheden og hverdagen

*Mulighed for uddannelse og kompetenceudvikling

*Temadage afdelingsvis med fokus pa bade faglighed, udvikling og det sociale
feellesskab

*Faelles faglige- og socialdage pa tveers af Autismecenter Midtjylland og dage pa tveers af
Socialafdelingen

Vi sagger dig, der

*Har en social- eller sundhedsfaglig baggrund


https://autismecentermidtjylland.ikast-brande.dk/botilbud-til-voksne-med-autisme/fasanvej
https://autismecentermidtjylland.ikast-brande.dk/
https://autismecentermidtjylland.ikast-brande.dk/botilbud-til-voksne-med-autisme/fasanvej/vagtplan-eksempel

*Er nysgerrig og har lyst til at leere — ogsa hvis autismeomradet er nyt for dig

*Har en positiv tilgang og bidrager til et godt arbejdsmiljg

*Er fagligt engageret og har lyst til bade at dele din egen viden og leere af andre
*Kan arbejde struktureret og samtidig handtere, nar hverdagen bliver uforudsigelig
*Har lyst til at bidrage aktivt til udviklingen af bade afdelingen og Autismecenter
Midtjylland

*Har gode IT-kompetencer og lyst til at arbejde med dokumentation

+Er stabil i dit fremmgde

*Har kgrekort

Dine arbejdsopgaver

Dine opgaver vil blandt andet veere at:

*Medvirke til at sikre hgj kvalitet i den paedagogiske og sundhedsfaglige indsats
*Yde daglig pleje, behandling og paedagogisk statte til borgerne

*Understatte borgernes selv- og medbestemmelse og mulighed for et meningsfuldt
hverdagsliv

*Deltage i aktiviteter og ture sammen med borgerne

*Arbejde systematisk med individuelle paedagogiske mal og tiltag

*Varetage daglig sundhedsfaglig og paedagogisk dokumentation

*Bidrage aktivt til faglig refleksion, sparring og udvikling i medarbejdergruppen
*Samarbejde tveerfagligt med kolleger og @vrige relevante samarbejdspartnere

Skal du veere en af vores fire nye kolleger?

Vi sgger forskellige profiler, der sammen kan skabe et steerkt team. Det vigtigste er din
interesse for autismeomradet og lysten til at bidrage med din faglighed, nysgerrighed og
personlighed.

Ansggningsfrist er 27. august 2026. Samtaler afholdes Igbende.

Ved ansaettelse forbeholder Ikast-Brande Kommune sig ret til at indhente en udvidet
straffeattest efter ansggerens samtykke.

Ved gnske om yderligere information kan der rettes henvendelse til:

Teamleder Jonna Lind Jacobsen

TIf. 29 33 81 41

Teamleder Maja Tind

TIf. 22 43 99 85

Vi glaeder os til at hgre fra dig — og maske byde dig velkommen pa Autismecenter
Midtjylland.
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