
Er du nysgerrig på selvstyrende teams indenfor
hjemmeplejen? Har du lyst til at arbejde med at sætte

borgeren i centrum og skabe kontinuitet ved dem?

Så har Hjemmeplejen Nord har et unik tilbud til dig - det er ikke så ofte vi søger social og
sundhedshjælpere i dagvagt, da vi har et godt arbejdsmiljø, men nogle af vores gode kollegaer er
gået på pension eller gået andre veje, så nu er der mulighed for at komme med på vores rejse mod
mere selvstyrende teams med borgeren i centrum. 
 
Hele Ikast-Brande Kommunes hjemmepleje arbejder med selvstyrende teams - kaldet ”erantis”. Det
gør at vi har ekstra fokus på, at være mere selvstyrende på vores besøgslister, afholde gode og
struktureret møder, at vi kun kommer få og faste medarbejdere ved borgerne samt 3 småmøder om
ugen med sygeplejen, hvor vi sparre om borgerne og højner fagligheden.
Vi arbejder selv med vores vagtplaner og holder ”puslemøder” hvor vi pusler vores vagtplaner på
plads sammen med kollegaerne i teamet. Du er derfor medbestemmende på hvordan din vagtplan
er.
Vi møder 4 ”erantis” teams ind hver morgen på Frisenborgparken i Ikast og kører geografisk i den
nordlige del af Ikast-Brande kommune. Det strækker sig fra Isenvad, Ikast By, Tulstrup og ud til
Bording og Engesvang. Vi har både bil og cykelruter. Hvert team er geografisk inddelt.
 
Vi tilbyder dig:

Godt kollegaskab, hvor vi vægter en positiv tilgang til hinanden og samarbejde●

Fokus på høj faglighed●

Introduktion med intro dage●

Tillid til hinanden●

Åben overfor hinanden og arbejder med psykologisk tryghed, så vi kan kommunikere

ordentlig og ærligt

●

Vi hjælper hinanden●

Fokus på stabilitet i personalet, det giver et godt arbejdsmiljø og giver mulighed for at

fastholde få og faste i borgernes hjem.

●

 
Vi vægter og ønsker at du har:

Lyst til at indgå i arbejdet om at blive mere selvstyrende●

Er uddannet social og sundhedshjælper●

Arbejder med borgeren i centrum●

Har en god og høj faglighed●

Er stabil i fremmøde, da det betyder meget når vi er selvstyrende og kommer få og faste i

borgernes hjem

●

Har fokus på rehabilitering●

 
Vil du vide mere om vores gode arbejdsplads, vores hverdag eller vores ambition med selvstyrende
team? Så ring eller skriv til os
De bedste hilsner
Jeanette Madsen 
Leder – Hjemmeplejen Nord.
 
Stillingen er som udgangspunkt på 34-37 timer om ugen, ud fra dit ønske og med weekendvagter
hver 2. weekend eller hver 3. weekend med ekstra vagter.
Når vi ansætter personale i Hjemmeplejen, er det en betingelse, at den person vi ønsker at
ansætte, kan fremvise en tilfredsstillende privat straffeattest og børneattest
Vi ansætter løbende, og du er også velkommen til blot at sende dit CV, så snakker vi ud fra det.
Kontaktinformation:
Leder Jeanette Madsen, tlf. 22 80 64 53 eller mail jemad@ikast-brande.dk

Frist:
26-05-2025

Stillingskategori:
Sundhed og omsorg

Arbejdstid:
Stillingen er som udgangspunkt på
34-37 timer om ugen.

Ansættelsessamtale:
Der afholdes løbende samtaler,
ansættelse kan finde sted inden
fristens udløb.

Ansættelsesstart:
01-06-2025

Kontaktperson:
Jeanette Madsen

mailto:jemad@ikast-brande.dk
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